
求職者等に対するハラスメントに関する相談窓口 
 

当院では、就活セクシャルハラスメントを含めた、各種ハラスメント防止に
向けた取り組みを実施しております。 
当院での就職活動・実習等におきまして、ハラスメントに関するような相

談・苦情・質問等がございましたら、下記の窓口にて受けております。 
ハラスメントかわからないような場合でもお気軽にお問い合わせください。 
相談窓口は、採用部門とは担当を分けており、相談者のプライバシーは保護さ
れますのでご安心ください。 

遠賀いそべ病院 
 
【受付時間】   9 時～11 時 30分（月～金） 
【問合せ先】   当院の受付又は代表電話番号へ  ℡ 093-293-7200 
【担 当 者】   川﨑（女性）・川地（男性） 
【相談の流れ】 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
＊ 就職活動やインターンシップ中のハラスメントに関するお悩みは、大学のキャリアセンター、都道

府県労働局、新卒応援ハローワークで相談できます。相談は無料、匿名でも大丈夫です。 

❶ 
受付・相談 
話を聞かせて
もらいます 

❷ 
事実関係の
確認(調査) 

 

❸ 
対応の検討 

 

❹ 
相談者への 
ﾌｨｰﾄﾞﾊﾞｯｸ 
（ﾌｫﾛｰ） 

 

❺ 
再発防止 

 

早い段階で 
相談を︕ 

（1人で抱え込ま
ないで…） 

 

採用担当者との食事
や飲食、密室での面
談、個人携帯メール
でのやりとりはさける 

事前に知識と情報を得ること 
就活セクハラ…就活パワハラ… 
就活オワハラ… 

(証拠を残しておく) 
 


